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Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio 1 PEDA -5
Coordenador de Execugdes Fiscais e Processos Administrativos da Procuradoria Geral

L 2 PEDA -5
do Municipio
Assessor Juridico da Procuradoria Geral do Municipio 1 PEDA - 6
Coordenador de Manutencgdo e Paisagismo da Secretaria Municipal de Obras 1 PEDA- 5

FUNCOES DE CONFIANGA CRIADAS — PCCR ADMINISTRAGAO

CARGO QUANTIDADE siMBOLO
Chefe de Arquivos e Documentos do Setor da Secretaria Municipal de FC

L. o 1
Administragdo 30%

CARGOS EM COMISSAO CRIADOS — PCCR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO QUANTIDADE SiMBOLO

Gerfente do Nucleo de Saude Ampliado da Secretaria Municipal 1 PEDA-4
de Saude

Gerfente do Centro Integrado de Saude da Secretaria Municipal 1 PEDA-4
de Saude

Gerente do Centro de Especialidades Médicas da Secretaria

. . 1 PEDA-4

Municipal de Saude

FUNCOES DE CONFIANGA EXTINTAS — PCCR SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGAO QUANTIDADE simBoLO

Chefe do Centro Regional de Especialidades (C.R.E/J.K) 1

FC
Chefe do Nucleo de Saude Ampliado

FUNCOES DE CONFIANGA CRIADAS — PCCR SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGAO QUANTIDADE simBoLo
Chefe do Setor de Vigilancia Ambiental 1
FC
Chefe do Setor de Manutengao 1
FC
Chefe do Setor de Registro de Frequéncia e Recursos Humanos 1
FC
Chefe do setor de Tecnologia e Informagdo 1

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2.022.
Ponta Por3, 24 de agosto de 2.022.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N2 233, DE 24 DE AGOSTO DE 2.022.

“Altera a Lei Complementar n2. 224, de 29 de julho de 2022, que dispGe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos
Profissionais da Assisténcia Social do Municipio de Ponta Pora e da outras providéncias”.
Autor: Poder Executivo.
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O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, notadamente a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 12. Os anexos |, II, IV e V da Lei Complementar n. 224, de 29 de julho de 2.022, passam a vigorar com as seguintes alteracGes:

ANEXO | — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR

CBO CARGO VAGAS C/H/S REQUISITOS

2516-05 Assistente Social 28 30h Ensino Superior erT1 Servigo Social e registro profissional no
Conselho da categoria.

2394-15 Pedagogo 7 40 h Ensino Superior em Pedagogia.

2241-10 Profissional de Educacsio Fisica 6 40 h Ensino Superior em Educagdo Fisica e Registro Profissional no
Conselho da categoria.

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO

CBO CARGO VAGAS C/H/S

REQUISITOS

7823-05 Motorista de Veiculo Leve 20 40 h

Ensino médio completo, CNH modelo “B”.

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NiVEL FUNDAMENTAL

CBO CARGO VAGAS C/H/S

REQUISITOS

5143-20 Auxiliar de Servigos Diversos a1 40 h

Ensino fundamental completo.

ANEXO Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA

Coordenador do Centro de Curso Superior completo ou capacidade
1114-15 Referéncia de Assisténcia | 4 PEDA- 5 TS0 Sup pe P RS 4.500,00
. técnica na area de atuacao.
Social (CRAS)
1114-15 Ggrente do Banco de 1 PEDA - 4 C’urs.o Suplerlor compIeNto ou capacidade RS 6.000,00
Alimentos técnica na drea de atuagado.

ANEXO IV - ATRIBUICGES DOS CARGOS EFETIVOS, EM COMISSAO E FUNCC)ES DE CONFIANCA

GERENTE DO BANCO DE ALIMENTOS - Coordenar as atividades do Banco de Alimentos do Municipio de Ponta Por3; representar o Banco de
Alimentos em congressos, palestras, entrevistas e outros eventos; atuar permanentemente como captador de doag¢des de alimentos, por
meio da divulgagdo do Banco de Alimentos com uso de material diddtico e por sua ativa participagdo na sociedade local; estimular e
participar da elaboragdo de projetos para captagdo de recursos para o Banco de Alimentos junto a Prefeitura; orientar a equipe do Banco de
Alimentos do municipio quanto aos tramites; e procedimentos administrativos; elaborar relatérios em solicitagcdo feita pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, pela Prefeitura, ou mesmo por outros parceiros, desde que com consentimento do gestor da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social; controlar o trabalho da equipe e a perfeita utilizagdo dos recursos técnicos materiais e financeiros do Banco

de Alimentos do Municipio; Exercer outras atividades afins.

ANEXO V — CARGOS, EXTINTOS, CRIADOS OU TRANSFORMADOS

CARGO EM COMISSAO EXTINTO — PCCR ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO QUANTIDADE simBoLO
Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) 1 PEDA-5
Coordenador do Banco de Alimentos 1 PEDA-5

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2.022.

Ponta Por3, 24 de agosto de 2.022.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N¢ 234, DE 24 DE AGOSTO DE 2.022.




